
   



 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Бюджетный кодекс 

Российской Федерации от 31 июля 1998 г. N 145-ФЗ, Гражданский кодекс Российской 

Федерации, Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013г. №706 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг», Приказом Министерства образования и 

науки РФ № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 25.10.2013 г. № 1185 «Об утверждении примерной 

формы договора об образовании на обучение по дополнительным образовательным 

программам», Законом Кемеровской области от 05.07.2013г. N 86-ОЗ «Об образовании», 

Уставом муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр 

детского творчества» (далее- Учреждение) и действующим законодательством в РФ. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и условия оказания платных 

образовательных услуг в Учреждении, а также отношения, возникающие между Заказчиком, 

Исполнителем и Учащимися при оказании платных образовательных услуг в сфере 

дополнительного образования. 

1.3. Учреждение оказывает платные образовательные услуги в соответствии с настоящим 

Положением и на основании: 

 лицензии на осуществление образовательной  деятельности; 

 Устава МБУ ДО ЦДТ. 

1.4. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках 

основной образовательной деятельности, финансируемой за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов. 

1.5. Учреждение, осуществляющие образовательную деятельность за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов, вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц 

платные образовательные услуги, не предусмотренные установленным государственным или 

муниципальным заданием либо соглашением о предоставлении субсидии на возмещение 

затрат, на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 

1.6. Платные услуги в соответствии со ст. 16 Закона РФ «О защите прав потребителей» 

оказываются только с согласия их получателя. Отказ заказчика от предлагаемых ему 

платных образовательных услуг не может быть причиной изменения объема и условий уже 

предоставляемых ему исполнителем основных образовательных услуг. 

1.7. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не 

допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня 

инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на 

очередной финансовый год и плановый период. 

1.8. Положение является обязательным для исполнения всеми структурными 

подразделениями и сотрудниками Учреждения. 

1.9. Положение об оказании платных образовательных услуг является локальным актом 

Учреждения. 

2. Основные понятия, применяемые в настоящем положении: 

2.1. Заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо 

заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании 

договора; 

2.2. Исполнитель - Учреждение, осуществляющее образовательную деятельность и 

предоставляющее платные образовательные услуги обучающемуся; 



2.3. Учащийся - физическое лицо, осваивающее образовательную программу; 

2.4. Недостаток платных образовательных услуг - несоответствие платных 

образовательных услуг или обязательным требованиям, предусмотренным законом либо в 

установленном им порядке, или условиям договора, или целям, о которых исполнитель был 

поставлен в известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказание их не в 

полном объеме, предусмотренном образовательными программами; 

2.5. Платные образовательные услуги - осуществление образовательной деятельности по 

заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об 

образовании, заключаемым при приеме на обучение (далее - договор); 

2.6. Существенный недостаток платных образовательных услуг - неустранимый 

недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов 

или затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его 

устранения, или другие подобные недостатки; 

2.7. Тариф (цена) – стоимостное выражение стоимости единицы услуги, является 

объектом государственного регулирования; 

2.8. Прямые затраты – расходы, связанные с оказанием услуги, могут быть прямо и 

непосредственно отнесены на ее себестоимость: оплата труда педагогического персонала, 

административно-управленческого персонала, учебно-вспомогательного и младшего 

обслуживающего персонала, расходы на канцелярские товары и пр.; 

2.9. Косвенные затраты – расходы, связанные с организацией и управлением процесса 

оказания услуги: коммунальные платежи, основные средства и пр. 

3. Цели и задачи предоставления платных образовательных услуг. 

3.1. Исполнитель предоставляет платные образовательные услуги с целью всестороннего 

удовлетворения образовательных потребностей граждан. 

3.2. Основными задачами, решаемыми Исполнителем при реализации платных 

образовательных услуг, являются:  

 развитие творческих способностей, расширение кругозора детей и взрослых в области 

различных видов искусств;  

 адаптация и социализация дошкольников, получающих платные образовательные 

услуги;  

 повышение уровня нравственного и духовного развития, приобщение детей и 

взрослых к лучшим образцам мировой культуры;  

 углубленное изучение отдельных дисциплин;  

 привлечение Исполнителем дополнительных источников финансирования. 

4. Перечень платных образовательных услуг. 

4.1. Исполнителем могут оказываться платные образовательные услуги по следующим 

направлениям (сверх объема муниципального задания): 

 раннее образование детей в возрасте 3 - 6 лет по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам; 

 обучение детей в возрасте 5 - 18 лет по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам; 

 Проведение массовых мероприятий; 

 Аренда помещений. 

4.2. Перечень платных образовательных услуг является «открытым» и Исполнитель 

вправе оказывать и другие платные образовательные услуги в соответствии с 



действующим законодательством Российской Федерации, Уставом и другими 

нормативными документами, если они не ущемляют основной учебный процесс и не 

входят в образовательную деятельность, финансируемую из средств субсидий на 

выполнение муниципального задания. 

5. Условия и порядок оказания платных образовательных услуг. 

5.1. В целях оказания платных образовательных услуг Исполнитель проводит 

соответствующие организационные мероприятия: 

 изучает потребность населения в платных образовательных услугах, определяет 

предполагаемый контингент обучающихся, принимает решение об оказании 

платных образовательных услуг; 

 создает условия для оказания платных образовательных услуг в соответствии с 

действующими санитарными правилами и нормами; 

 производит расчет платных образовательных услуг на одного учащегося для 

определения цены услуги; 

 составляет калькуляцию, план финансово-хозяйственной деятельности от 

приносящей доход деятельности (по платным образовательным услугам); 

 обеспечивает кадровый состав по оказанию платных образовательных услуг; 

 издает приказы об организации платных образовательных услуг, в которых 

назначает должностных лиц, отвечающих за организацию платных образовательных 

услуг;  

 утверждает Положение об оказании платных образовательных услуг;  

 утверждает перечень платных образовательных услуг;  

 утверждает объѐм платных образовательных услуг;  

 утверждает прейскурант цен на платные образовательные услуги;  

 утверждает образовательные программы по платным образовательным услугам;  

 утверждает учебные планы по платным образовательным услугам;  

 утверждает кадровый состав работников;  

 утверждает тарификационные списки педагогических работников; оказывающих 

платные образовательные услуги;  

 утверждает расписание занятий, график работы;  

 определяет состав участников образовательного процесса, которым оказываются 

платные образовательные услуги (список может дополняться, уточняться в течение 

учебного периода). 

5.2. Исполнитель до заключения договора на обучение по платным образовательным 

программам и в период его действия предоставляет Заказчику (учащемуся) достоверную 

информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, 

обеспечивающую возможность их правильного выбора, и доводит до Заказчика 

(учащегося) (в том числе путем размещения на официальном сайте учреждения в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет») на дату заключения договора 

информацию, содержащую следующие сведения: 

 юридический адрес Исполнителя, а также сведения о наличии лицензии на право 

ведения образовательной деятельности с указанием регистрационного номера, 

срока действия и органа ее выдавшего; 

 уровень и направленность образовательных программ, формы и сроки их освоения; 



 порядок приема и требования к поступающим на обучение (обязательное 

собеседование с учащимся);  

 перечень платных образовательных услуг;  

 прейскурант цен на платные образовательные услуги, порядок оплаты платных 

образовательных услуг;  

 договор об оказании платных образовательных услуг; 

 режим занятий; 

 план проведения массовых мероприятий; 

 другие документы, регламентирующие оказываемые платные образовательные 

услуги.  

5.3. Информация размещается в общедоступном для заказчиков услуг месте, доводится 

до Заказчика (учащегося) на русском языке. 

5.4. Исполнитель обязан заключить Договор на оказание платных услуг       

(Приложение № 1, № 2.) (далее - Договор) и Согласие на обработку персональных данных 

(Приложение № 3), при наличии возможности оказать запрашиваемую Заказчиком 

(учащимся) платную образовательную услугу.  

5.5. Договор заключается в простой письменной форме.  

5.6. Договор должен содержать следующие сведения: 

 полное наименование и фирменное наименование исполнителя - юридического 

лица; 

 место нахождения или место жительства исполнителя; 

 наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон 

заказчика; 

 место нахождения или место жительства заказчика; 

 фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя исполнителя и (или) 

заказчика, реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя 

исполнителя и (или) заказчика; 

 фамилия, имя, отчество (при наличии) учащегося, его место жительства, телефон 

(указывается в случае оказания платных образовательных услуг в пользу учащегося, 

не являющегося заказчиком по договору); 

 права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и учащегося; 

 полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты; 

 сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 

 вид, уровень и направленность образовательной программы; 

 форма обучения; 

 сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения); 

 порядок изменения и расторжения договора; 

 другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных 

образовательных услуг. 

5.7. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у 

Исполнителя, другой - у Заказчика (учащегося).  



5.8. Заказчик (учащийся) обязан оплатить оказываемые платные образовательные 

услуги в порядке и в сроки, указанные в Договоре, через кредитную организацию по 

квитанции установленного образца (Приложение № 4) и предоставить Исполнителю 

документ, подтверждающий оплату. 

5.9. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, 

размещенной на официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения договора. 

5.10. При заключении с Заказчиком Договора на обучение по платным образовательным 

программам Исполнитель должен уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания 

учащемуся платных образовательных услуг в объеме, предусмотренном Договором, 

вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или 

педагогически нецелесообразным оказание данных услуг. 

5.11. На каждый следующий учебный год заключается новый Договор. 

6. Организация образовательного процесса. 

6.1. Исполнитель обеспечивает оказание платных образовательных услуг в полном 

объеме в соответствии с утвержденными платными образовательными программами и 

условиями Договора. 

6.2. Занятия проводятся по мере набора контингента в групповой или индивидуальной 

форме в соответствии с утверждѐнным Исполнителем календарным графиком и 

расписанием занятий с 01 сентября по 31 мая учебного года (за исключением 

установленных государством выходных и праздничных дней, официально объявленных 

дней карантина, форс-мажорных обстоятельств). 

6.3. Комплектование учебных групп и индивидуальных занятий при оказании платных 

образовательных услуг проводится в течение учебного года на основании заявлений 

Заказчиков (учащихся), заключенных Договоров и результатов собеседования с 

поступающими.  

При приеме детей на спортивные и хореографические программы обязательны 

медицинские справки от врача с разрешением заниматься этим видом деятельности. 

6.4. При оказании платных образовательных услуг допускается формирование 

разновозрастных и разноуровневых групп. 

6.5. Предоставление платных образовательных услуг в Учреждении регулируется 

следующими локальными нормативными актами: 

 приказом руководителя об оказании платных образовательных услуг; 

 приказом руководителя о назначении ответственного за оказание платных 

образовательных услуг; 

 договорами с заказчиками об оказании платных образовательных услуг; 

 утвержденной в установленном порядке сметой затрат на проведение платных услуг; 

 утвержденным графиком оказания платных образовательных услуг с указанием 

наименований педагогических работников их оказывающих, который не должен 

совпадать с графиком проведения занятий по основной образовательной программе; 

 трудовым соглашением с педагогическими работниками; 

 актом приема-сдачи услуг (Приложение № 5). 

6.6. Ответственный за оказание платных образовательных услуг: 

 оформляет договоры с заказчиками на оказание платных образовательных услуг; 

 оформляет трудовые отношения с педагогическими работниками, занятыми 

предоставлением платных образовательных услуг (Приложение № 6); 



 организует контроль за качеством образовательных услуг; 

 контролирует правильность хранения документов отчетности, в том числе 

документов об оплате заказчиками платных услуг, предоставляемых Учреждением. 

7. Формирование стоимости платных образовательных услуг, порядок оплаты услуг. 

7.1. Формирование цены на платные образовательные услуги основано на принципе 

полного возмещения затрат учреждения на оказание платных образовательных услуг, при 

котором цена складывается на основе стоимости затраченных на ее осуществление 

ресурсов и прибыли.  

7.2. В стоимость платных образовательных услуг включаются экономически 

обоснованные расходы в соответствии с определенными статьями калькуляции. При 

установлении тарифа (цены) принимают меры, направленные на исключение из расчета 

экономически необоснованных расходов. Сумма планируемых затрат по платным 

образовательным услугам рассчитывается по статьям расходов, указанных в прилагаемой 

таблице.  

Таблица 

Состав экономически обоснованных расходов, включаемых  

в стоимость платной услуги 

Наименование 

статей расходов 

Характеристики и содержание статей расходов. 

1 2 

1. Прямые затраты 

Расходы на оплату 

труда основного 

персонала, 

административно-

управленческого 

персонала. 

Затраты на оплату труда рассчитываются исходя из 

фактической численности персонала, задействованного в 

оказании услуги, и действующих в организации форм и 

систем оплаты труда. В соответствии с нормами трудового, 

гражданского и налогового законодательства, на основании 

коллективного договора, трудового договора и договора 

услуг. 

Отчисления на 

социальные нужды 

(в ФСС, ПФ, 

ФОМС) 

Исчисляются по установленным Российским 

законодательством тарифам страховых взносов. Также могут 

включаться и взносы страхования в ФСС от 

профессиональных заболеваний и несчастных случаев на 

производстве от фонда оплаты труда, установленные ФЗ от 

24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваниях». 

2. Косвенные затраты 

2.1. Материальные расходы 

Коммунальные 

платежи (энергия, 

вода, канализация) 

Электрическая и тепловая энергия и услуги по их 

трансформации и передаче; топливо при автономном 

отоплении производственных помещений; услуги 

водоснабжения и канализации, используемые для обеспечения 

производственного процесса. Расходы планируются исходя из 

нормативного потребления и тарифа (или фактических затрат 

за прошлый период), рассчитанные на единицу продукции или 

услуги. 

Основные средства Часть имущества, используемого в качестве средств труда для 

оказания услуги. 



Расходы на 

канцелярские 

товары, 

методическую 

литературу и пр. 

Стоимость приобретаемого сырья и материалов в процессе 

оказания услуги (необходимые канцелярские принадлежности, 

методическая литература и др. материальные затраты, 

необходимые в процессе оказания услуги). Рассчитываются 

исходя из нормативов обеспечения канцелярскими 

принадлежностями работников, планируемых объемов услуг и 

цен за единицу продукции, с учетом фактических расходов, 

понесенных за предыдущий период. 

2.2 Имущественные расходы 

Амортизация 

основных средств 

Исчисляется по основным средствам, непосредственно 

участвующим в процессе оказания услуги. Сумма 

определяется в соответствии с нормативно-правовыми актами, 

регулирующими отношения в сфере бухгалтерского учета, и 

зависит от способа начисления амортизации. 

Расходы на аренду 

средств 

В расчет расходов включается арендная плата по договору 

аренды, заключенному в соответствии с действующим 

законодательством. 

2.3. Прочие расходы 

Услуги связи и 

программного 

обеспечения 

Расходы на почтовые (включая электронную), телефонные, 

телеграфные услуги, услуги вычислительных центров и 

спутниковой связи, современных информационных систем, 

сотовой связи. Расходы по приобретению программных 

продуктов и их обновление. Принимаются исходя из 

планируемых объемов услуг и тарифов на услуги с учетом 

фактических расходов 

Общехозяйственные 

расходы 

Расходы, связанные с содержанием и обслуживанием 

помещений общего пользования. Определяются исходя из 

необходимых затрат в процессе оказания услуги и с учетом 

фактических расходов за предыдущий период. 

Прочие услуги Юридические, консультационные, банковские и иные 

аналогичные услуги. Расходы определяются согласно 

заключенным договорам с учетом их пролонгации или 

изменения на период регулирования. 

7.3. На оказание каждой образовательной услуги составляется расчет стоимости платной 

услуги. Расчет платной образовательной услуги составляется на 1 учащегося за 1 занятие. 

Продолжительность занятия (академический час) устанавливается в соответствии с 

требованиями СанПин и образовательной программой по данной услуге.  

7.4. Затраты на оказание платных образовательных услуг определяются по формуле:  

Зусл.= Пз + Кз, где:  

- Зусл. - затраты на оказание единицы платной услуги;  

- Пз. - прямые затраты на оказание единицы платной услуги;  

- Кз. - косвенные затраты, относимые на единицу платной услуги.  

7.5. При расчете стоимости услуги прямые затраты должны составлять не более 50% от 

общих затрат. 

В состав затрат, относимых к расходам на оказание услуги, включаться: 

 заработная плата основного персонала; 

 отчисления на социальные нужды (в ФСС, ПФ, ФОМС). 

7.6. При расчете стоимости услуги косвенные расходы, не могут включаться:  



 расходы на капитальный и текущий ремонт, новое строительство;  

 суммы пени, штрафов и других санкций за нарушение договорных обязательств и пр. 

7.7. Отчисления на социальные нужды в ФСС, ОПС, ФОМС рассчитываются по 

установленным Российским законодательством тарифам страховых взносов. 

7.8. Стоимость приобретаемого сырья и материалов в процессе оказания рассчитываются 

исходя из нормативов обеспечения канцелярскими принадлежностями работников, 

планируемых объемов услуг и цен за единицу продукции, с учетом фактических расходов, 

понесенных за предыдущий период. 

7.9. Материальные затраты, имущественные и прочие расходы рассчитываются на основе 

фактических понесенных расходов учреждения, по каждому виду, за предшествующий 

финансовый год на одного обучающегося в месяц. 

7.10. На одну и ту же услугу не могут быть установлены различные цены для различных 

потребителей. При оказании платных образовательных услуг учреждением льготы не 

предоставляются. 

7.11. Оплата за платные образовательные услуги производится в рублях путем 

перечисления денежных средств на расчетный счет МБУ ДО ЦДТ ежемесячно, не позднее 

10 числа текущего месяца. 

8. Порядок расходования средств, полученных от оказания платных 

образовательных услуг. 

8.1. Доходы, поступающие от оказания платных образовательных услуг, расходуются 

согласно плана финансово-хозяйственной деятельности МБУ ДО ЦДТ. 

8.2. При планировании расходов от оказания платных образовательных услуг в плане 

финансово-хозяйственной деятельности приоритеты между статьями определяются в 

соответствии с потребностью МБУ ДО ЦДТ в текущем году. Возможен перевод средств с 

одной статьи на другую. 

8.3. МБУ ДО ЦДТ вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные за 

предоставление платных образовательных услуг, в соответствии со сметой доходов и 

расходов. 

8.4. Средства, полученные Исполнителем от оказания платных образовательных услуг, 

относятся к приносящей доход деятельности и используются в рамках утвержденной 

сметы на:  

 оплату труда преподавателей и концертмейстеров, оказывающих платные 

образовательные услуги, в том числе:  

- оплату педагогических и концертмейстерских часов;  

- выплаты стимулирующего характера; 

 оплату труда административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего 

персонала, в том числе:  

- за увеличение объема работы;  

- выплаты стимулирующего характера; 

 начисления на выплату по оплате труда;  

 материальную помощь и премии (в том числе к юбилейным датам и в случае 

сложных жизненных обстоятельств);  

 обучение педагогов (повышение квалификации); 

 проведение ремонтно-строительных работ;  

 укрепление материально - технической базы Учреждения (приобретение 

оборудования, технических средств, мебели; инвентаря, приобретение и пошив 

сценических костюмов, декораций, дидактического материала и т.п.);  

 приобретение предметов хозяйственного пользования;  

 благоустройство и озеленение территории Учреждения;  



 организацию и проведение фестивалей, конкурсов Регионального, Всероссийского 

и Международного уровней, в том числе оплата проживания и питания гостей;  

 оплата аренды сценических площадок; оплата изготовления проспектов, рекламы, 

афиш; приобретение ценных подарков для поощрения победителей фестивалей и 

конкурсов;  

 уплату налогов; 

 другие нужды. 

8.5. Расходование средств, полученных за предоставление платных дополнительных 

образовательных услуг, производится в соответствии с утвержденной сметой доходов и 

расходов. 

8.6. Распределение денежных средств фонда оплаты труда между персоналом, 

оказывающим и обеспечивающим оказание услуги осуществляется с учѐтом 

индивидуального трудового вклада и регламентируется Положением об оплате труда 

работников МБУ ДО ЦДТ. 

9. Права и обязанности Исполнителя и Заказчика (учащегося) платных 

образовательных услуг. 

9.1. Заказчик (учащийся) платных образовательных услуг имеет право:  

 ознакомиться с Уставом, лицензией и настоящим Положением;  

 расторгнуть договор с образовательным учреждением в одностороннем порядке в 

любое время, уплатив образовательному учреждению стоимость оказанной услуги 

согласно отданным часам; 

 отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток 

оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от 

условий договора. 

 Если исполнитель нарушил сроки оказания платных образовательных услуг (сроки 

начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) 

промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во 

время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут 

осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

- назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен 

приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить 

оказание платных образовательных услуг; 

- расторгнуть договор. 

9.2. Заказчик платных образовательных услуг обязан: 

 посещать все занятия,  

 выполнять требования Учреждения: соблюдать чистоту, порядок, правила 

поведения; 

 оплачивать до 10 числа текущего месяца стоимость представленной 

образовательной услуги, 

 своевременно предупреждать администрацию о болезни учащегося; 

 уважительно и доброжелательно относиться к персоналу Исполнителя; 

 выполнять условия Договора;  

 предупреждать Исполнителя о намерении отказаться от предоставляемых услуг не 

менее чем за одну неделю до прекращения обучения.  

9.3. Исполнитель имеет право:  

 по инициативе исполнителя Договор может быть расторгнут в следующем случае: 

- просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

- систематического нарушения Заказчиком (учащимся) условий договора, прав и 

законных интересов учащихся и работников учреждения; 

- невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) учащегося. 



 разрабатывать программы, реализуемые платные образовательные услуги;  

 привлекать к работе преподавателей и работников учреждения по оказанию 

платных образовательных услуг по своему усмотрению. 

9.4. Исполнитель обязан:  

 предоставлять платные образовательные услуги качественно, в полном объеме, в 

установленные расписанием дни занятий, за исключением установленных 

государством выходных и праздничных дней, официально объявленных дней 

карантина, форс-мажорных обстоятельств. 

 сохранять место за учащимся в случае пропуска занятий по уважительной причине. 

10. Контроль предоставления дополнительных платных образовательных услуг. 

10.1. Контроль за организацией и качеством выполнения платных образовательных 

услуг, а также правильностью взимания платы, осуществляет в пределах своей 

компетенции Исполнитель. 

10.2. Контроль за предоставлением платных образовательных услуг и по организации их 

предоставления возлагается на директора. 

11. Ответственность Исполнителя и Заказчика. 

11.1. 3а неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации  

11.2. Ответственность за организацию и качество платных образовательных услуг несет 

директор.  

11.3. Преподаватели, работники, занимающиеся оказанием, обеспечением и 

обслуживанием платных образовательных услуг, за нарушение требований настоящего 

положения, за реализацию программ не в полном объеме, привлекаются директором к 

дисциплинарной ответственности. 

11.4. Учредитель вправе приостановить оказание платных образовательных услуг, если 

они осуществляются с нарушением Закона РФ «Об образовании» и иных норм 

действующего законодательства РФ. 

12. Заключительные положения. 

12.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения приказом директора. 

12.2. В течение учебного периода в данное Положение в установленном порядке могут 

вноситься изменения и дополнения. 
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